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	1. 个人基本情况

	推荐单位
	
	姓名
	
	出生年月
	

	国籍/地区
	
	政治面貌
	
	拟聘职位
	

	2. 学习和工作经历（需按时间顺序从本科正序依次填写，时间需连续至今，如中断超过3个月请说明情况）

	时间
	学校/工作单位
	学位/职务职称

	1997.09-2001.07
	XX大学
	学士

	2001.07-2004.06
	XX大学
	硕士（在职）

	2004.07-2007.09
	XX单位
	职员

	2007.09-2011.01
	XX大学
	博士

	其中2008.09-2010.07
	XX大学
	联合培养博士研究生

	2010.07-2011.03
	待业
	无

	2011.03-2017.11
	XX大学
	助理教授

	2017.11至今
	XX大学
	长聘副教授

	3. 院系评估流程概述

	时间
	评估事项

	2025.XX.XX
	候选人XXX提交个人自评

	2025.XX.XX
	通过电话、访谈、查阅文档等多种方式，多方了解候选人的师德师风表现。正式谈话，院系党委书记（或委托党委委员）、教师党支部书记(或委托教师党支部委员)与候选人正式谈话，主要了解候选人的思想动态、对教师职业道德、师德师风和学术规范的理解和执行情况等

	2025.XX.XX
	院系党委会审议

	4. 院系评估意见（院系党委说明评估工作依据，评估内容和对候选人的思政和师德师风评估结论。如候选人因违规违纪违法受到过处理处分，应如实说明有关情形、调查结论及处理处分情况，必要时可附文详细说明）

	









































院系党委负责人签名:_______
院系党委公章
年   月   日



个人自评报告
	1. 个人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	国籍/地区
	
	政治面貌
	
	现职务/职位
	

	2. 自评陈述（主要围绕对当代中国国情的认识和个人思想政治和师德师风表现，字数不超过1000字）

	
第一段内容是对当代中国国情的认识（需包括对国家性质、中国共产党的执政地位、新时代中国特色社会主义等方面的认识）；
第二段内容是本人对教师职业道德、纪律、学术规范等的认识和体会；
第三段内容是本人思想政治和师德师风表现。

	3. 其他需要说明的情况

	（如没有需要说明的问题填“无”）

	                                                  个人签名:                
  年   月   日[footnoteRef:0] [0: 个人自评应于院系向学校提交材料前三个月内完成，本脚注填表时请删除     ] 


	                 审读人签名:（院系党委书记和党委秘书）：                  
年   月   日



